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Carta de la Asociación 

Junta directiva

Nuestr@s voluntari@s

Quiénes somos y a quiénes representamos

• PWN Madrid en cifras

• Miembros de ECOSOC

• Utilidad pública

• Consejo participación de la mujer

Nuestra razón de ser

• Misión

• Visión

• Valores

Nuestras soci@s

• Perfil

• Experiencia profesional Dar una vuelta

• Beneficios para soci@s

Nuestros Partners 

• Corporate Partners

• Knowledge Partners 

• Instituciones públicas

• Otras entidades colaboradoras
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Qué hacemos

• Mentoring Grupal

• Programas de Mentoring

• Youth mentoring

• Nuestros mentor@s

• Only for mentors

• Kick Off de Mentoring

• Formación

• Learning workshop series

• Only for corporate

• Programa de coaching

• Webinars PWN

• Networking

• Encuentros de networking

• Almuerzo anual

• M+50: Emprende

• Cultura y sociedad

• Lanzamiento PWN Toledo

• Eventos e iniciativas

• Colaboraciones

• Presencia institucional

PWN Global

Medios de comunicación

• Repercusiones destacadas online

• Redes sociales

• Lanzamiento del Blog PWN Madrid

• Presencia online
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Miren Polo de Lara

Secretaria & 

VP Membership
Yolanda Gutiérrez García

VP Mentoring y 

Emprendimiento

Maya Rotshteyn

VP Corporate Partners y Alianzas

Raquel Cabezudo Benito

Presidencia

Visitación Díaz Varona

VP Treasurer & Financial
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Cristina Espinosa

Mercedes Puchol
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Cruz Carmona

Irene Maestre
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Fátima Guadamillas
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Ámsterdam 
Barcelona
Bilbao 
Bruselas
Bucarest 
Copenhague 
Dublín
Estambul 
Estocolmo 
Frankfurt 
Ginebra
Londres
Lisboa
Lyon
Madrid
Marsella
Milán
Múnich
Niza
Oslo
París
Roma
Sao Paulo
Viena
Varsovia
Zagreb
Zúrich
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eventos

36
total

900
asistentes

47
ponentes

85%
satisfacción

mentoring

43
programas

32
mentores

356
mentees

87,5%
satisfacción

soci@s y
voluntari@os

usuari@s
en España

1420

+3700
soci@s

internacionales

27
ciudades

90
nacionalidades

+350
Voluntari@s

internacionales

partners

3
partners

internacionales

9
partners
locales

5
knoledge
partners

+20
entidades

colaboradoras

redes sociales

5293
seguidores

+650
publicaciones

+9200
interacciones

+620000
impresiones
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Acceder a encuentros de 
alto impacto con 

ejecutivos:

Acceder a la red 
PWN Global:

Participar en el 
Programa de Mentoring:

Promocionar las habilidades 
y generar negocio:

Participar en 
ideas Hub:
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M mentoring grupal LWSlearning workshop series

OFM only for mentors OFConly for corporates

EN encuentros
de networking

AA almuerzo anual

CActividades organizadas
con otras entidades

M+50 M+50 emprende

YM youth mentoring PCprograma de coaching

CS cultura y sociedad

PT PWN Toledo

PIParticipación
en actos de 
organismos

oficiales

WGwebinars pwn global
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programas 43

mentees 356

mentores 32

M
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2016 2017 2018 2019

mentores mentees

Liderazgo

Transformación

Digital y Tecnología

Job & Career

M
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programas de mentoring 2019
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Atrévete a brillar en el universo 

corporativo

Sonia Perezminguez Escobar

Aumenta tu autoestima e impulsa tu 

carrera profesional

Marcela Martínez Moya

Coaching: ¿Qué es? y cómo iniciarse

Pía Peña

Cómo mejorar la toma de decisiones

Gustavo Calvo Cruz

Cómo moverse en el mercado laboral

Yolanda Gutiérrez

Isabel García

Crea, desarrolla y potencia tu marca 

personal

Beatriz Vicente

Sandra Vizcaíno

Customer experience and employee 

experience un matrimonio para las 

empresas

Silvana Buljan

Efectividad con disfrute sin morir en 

el intento

Javier Eizaguirre Cavestany

El arte del networking, generando 

relaciones de confianza

Angélica Sánchez Arias

Entornos saludables como 

herramienta para el compromiso y la 

gestión de personas

Mónica García Ingelmo

Estrategia en tiempo real para la 

identidad digital personal

Sandra Martínez Polo

Jo
b

 &
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Creatividad y espíritu innovador

Jorge Ruano Puente

Inteligencia artificial: ¿Qué es y qué nos 

aporta?

Carmen Reina

Introducción a las técnicas Agile y Lean

Gracia Morales Godoy

Liderazgo y cultura corporativa en la era 

de la transformación digital

Javier Sanchez Pita

Nuevas habilidades y formas de trabajo 

en la transformación digital

Valeria Peredo Figini

WordPress, la herramienta para 

comunicar nuestros proyectos en la web

Jose Mª Castrillón
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Aprendiendo a liderar empáticamente: 

Gestión de equipos con gafas de coach

Jorge Bernal Dionis

Decálogo de la Dirección Avance hacia 

el liderazgo

Francisco Martínez de la Torre

Del manager al Líder: como hacerse un 

Manager Coach

Emmanuelle Chabanon

Gestión de Proyectos internacionales y 

Multiculturales

Isabel Jimeno

La sabiduría y aplicación práctica del 

eneagrama en entornos empresariales

Arancha Gayoso Megía

Liderando desde la emoción

Juan Carlos Pérez

L
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Gestión exitosa y sostenible de tu 

empleabilidad

Irene Maestre

Habilidades directivas: Técnicas de 

negociación

Laura Redondo Rivera

La puesta a punto de tu 

empleabilidad y carrera

Irene Maestre

Lo que siempre quisiste poder 

preguntar a tu Dirección financiera

Gustavo Calvo Cruz

Marca personal para la carrera 

profesional

Jane Rodríguez del Tronco

Marca personal y búsqueda activa de 

empleo en RRSS

Cristina Espinosa

Oportunidades de mejora en tu 

proyecto laboral

Gemma Faura Santasusana

Poténciate a ti mism@ - Negocia 

efectivamente

Arancha Herrero

¿Por qué no?

María Visitación Díaz Varona

¿Puedo negociar mi salario?

Yolanda Gutiérrez

So What? | Sesiones para resolver las 

inquietudes laborales de los más 

jóvenes

Visitación Díaz Varona

Taller de entrevistas

Fanny Delgado

Tiempo para desconectar

Isabel Martínez Castro
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Kick Off Youth Mentoring

Muchos jóvenes tienen dudas al terminar sus estudios 

y enfrentarse al mundo profesional. ¿Cómo plantear 

una entrevista de trabajo? ¿Cómo afrontar su primer 

día en la oficina? La primera sesión de Youth 

Mentoring fue muy interesante y sirvió para enfocar 

los próximos workshops.

La puesta a punto de tu 
empleabilidad y carrera

En septiembre retomamos las sesiones Youth 

Mentoring. En este taller impartido por Irene Maestre, 

experta en Liderazgo digital, cambio cultural y 

talento senior, trabajamos la propia empleabilidad de 

los asistentes y trazamos el plan para afrontar un 

proceso de selección.

+leer

+leer

1 de Julio

19 de Septiembre

M youth mentoring

https://pwnmadrid.org/kick-off-youth-mentoring
https://pwnmadrid.org/kick-off-youth-mentoring
https://pwnmadrid.org/empleabilidad-y-carrera-la-puesta-a-punto
https://pwnmadrid.org/empleabilidad-y-carrera-la-puesta-a-punto
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Marca personal y búsqueda activa 
de empleo en RRSS

Cristina Espinosa, marketing and communications 

manager de PWN Madrid y experta en comunicación 

digital, impartió un taller en el que pudimos ver las 

principales funcionalidades de LinkedIn para mejorar 

nuestro perfil, generar contactos y buscar empleo.

¿Puedo negociar mi salario?

En esta sesión repasamos los principales conceptos 

para entender y afrontar una negociación salarial con 

éxito de la mano de Yolanda Gutiérrez Rodríguez, 

socia de Eversheds Sutherland y VP de Mentoring de 

PWN Madrid. 

Cómo preparar y afrontar una 
entrevista de trabajo con éxito

En esta interesante y productiva sesión Fanny 

Delgado, Directora de RRHH de Iron Mountain, 

explicó a los más jóvenes cómo preparar y afrontar 

una entrevista de trabajo con éxito. Durante el taller 

se proporcionaron pautas para preparar

una entrevista de trabajo de manera

adecuada y consejos para afrontarla

con seguridad.

+leer

+leer

+leer

2 de Octubre

20 de Diciembre

16 de Octubre

M

https://pwnmadrid.org/busqueda-activa-de-empleo-en-rrss-y-marca-personal
https://pwnmadrid.org/busqueda-activa-de-empleo-en-rrss-y-marca-personal
https://pwnmadrid.org/youth-mentoring-puedo-negociar-mi-salario
https://pwnmadrid.org/youth-mentoring-puedo-negociar-mi-salario
https://pwnmadrid.org/como-preparar-y-afrontar-una-entrevista-de-trabajo-con-exito
https://pwnmadrid.org/como-preparar-y-afrontar-una-entrevista-de-trabajo-con-exito
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Beatriz Vicente y 
Sandra Vizcaíno

Marta Gutiérrez
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only for mentors

Encuentro con Mentor@s

En verano celebramos una merienda con los 

mentores de nuestro Programa de Mentoring 

del primer semestre de 2019 en la cafetería 

Crustó de Padre Damián. En el encuentro 

repasamos encuentro, donde repasamos los 

programas y analizamos el impacto de las 

novedades que se habían introducido este 

año. 

qu
é 

h
ac

em
os

Pilar Pardo, fundadora de Empresas con 

Alma, abre la reunión con una charla sobre 

las herramientas que debe manejar un buen 

mentor y las habilidades a desarrollar en su 

interlocución con los mentees. 

Posteriormente, el equipo de mentoring 

presenta el programa de 2019.

Reunión preparatoria de la oferta de 
mentoring 2019

+leer

Sandra Martínez Polo, Strategy Foresight, 

Digital Workplace, y mentora de PWN Madrid, 

facilita un taller de Lego Serious Play donde 

l@s mentor@s de PWN Madrid pudieron 

explorar y compartir experiencias sobre su 

aportación a la red de la asociación a través 

de esta metodología creativa e inspiradora. 

Creando la comunidad de mentores de 
PWN Madrid

+leer

+leer

17 de Enero

15 de Julio

25 de Octubre

M

https://pwnmadrid.org/ofc-reunion-preparatoria-de-la-oferta-de-mentoring-2019-con-pilar-pardo
https://pwnmadrid.org/ofc-reunion-preparatoria-de-la-oferta-de-mentoring-2019-con-pilar-pardo
https://pwnmadrid.org/ofc-reunion-preparatoria-de-la-oferta-de-mentoring-2019-con-pilar-pardo
https://pwnmadrid.org/ofc-reunion-preparatoria-de-la-oferta-de-mentoring-2019-con-pilar-pardo
https://www.pwnmadrid.net/resources/press/108-merienda-con-mentores.html
https://www.pwnmadrid.net/resources/press/108-merienda-con-mentores.html
https://www.pwnmadrid.net/resources/press/108-merienda-con-mentores.html
https://www.pwnmadrid.net/resources/press/108-merienda-con-mentores.html
https://pwnmadrid.org/lego-serious-play-method-creando-comunidad-de-mentores
https://pwnmadrid.org/lego-serious-play-method-creando-comunidad-de-mentores
https://pwnmadrid.org/lego-serious-play-method-creando-comunidad-de-mentores
https://pwnmadrid.org/lego-serious-play-method-creando-comunidad-de-mentores
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M kick off mentoring 2019
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LWS

Elena Salcedo, emprendedora al 

frente de Es-Nutrición, imparte este 

taller para ayudarnos a tener una 

buena relación con la comida y a 

llevar una vida saludable a pesar de 

las prisas y del estrés que nos 

condiciona nuestra capacidad para 

organizar la cesta de la compra.

Aprender a comer sano

De la mano de Julio de la Torre, 

mentor jurídico, consultor de 

mindfulness y educador 

transpersonal, nos acerca al perfil 

del nuevo líder, el que ejerce un 

liderazgo consciente desde la 

inteligencia, los instintos, los 

impulsos y la intuición, teniendo 

siempre presentes no sólo sus 

circunstancias y necesidades sino 

también la de quienes le rodean.

El liderazgo consciente

María Abad, partner de Winning By 

Design explica que en los nuevos 

equipos de ventas ya no priman los 

éxitos individuales sino los éxitos 

del equipo ya que en un mercado 

cada vez más rápido lo que acelera 

tu negocio es la agilidad que aporta 

el pensamiento colectivo del equipo

Acelera tu negocio

+leer+leer

+leer

28 de Marzo

20 de Febrero

3 de Abril

https://pwnmadrid.org/lws-con-elena-salcedo-para-aprender-a-comer-sano
https://pwnmadrid.org/lws-con-elena-salcedo-para-aprender-a-comer-sano
https://pwnmadrid.org/lws-con-elena-salcedo-para-aprender-a-comer-sano
https://pwnmadrid.org/lws-con-elena-salcedo-para-aprender-a-comer-sano
https://pwnmadrid.org/lsw-acelera-tu-negocio
https://pwnmadrid.org/lsw-acelera-tu-negocio
https://pwnmadrid.org/lsw-acelera-tu-negocio
https://pwnmadrid.org/lsw-acelera-tu-negocio
https://pwnmadrid.org/lws-el-liderazgo-consciente
https://pwnmadrid.org/lws-el-liderazgo-consciente
https://pwnmadrid.org/lws-el-liderazgo-consciente
https://pwnmadrid.org/lws-el-liderazgo-consciente
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LWS

De la mano de expertas, Raquel 

Fernández y Rocío Dantart, de 

Cisco, descubrimos el 

apasionante mundo que espera 

a las ciudades y servicios del 

futuro. Ambas explican la 

evolución del concepto IoT, y 

cómo encaja éste en la 

transformación digital de la 

economía mundial.

La sociedad del internet de 
las cosas

Rocío Martín López, experta en 

comunicación, da útiles 

consejos para realizar 

presentaciones eficaces que 

generen impacto, tanto de 

manera online y por 

videoconferencia, como 

presenciales. Vemos la 

importancia de utilizar las 

nuevas tecnologías a nuestro 

servicio para comunicarnos de 

forma más eficiente.

¿Quieres ser recordada y 
escuchadas?

Cómo hablar en público con 
nuevas tecnologías

Esther Wert, facilitadora de 

procesos de cambio grupales y 

organizacionales, reflexiona 

sobre cuál es nuestra relación 

con los conflictos en nuestra 

vida y entorno laboral y cómo 

nos relacionamos con ellos. 

Durante la sesión, muestra un 

marco metodológico para 

mapear los conflictos e 

identificar sus fases.

¿Cómo gestionar conflictos 
en mis equipos de trabajo?

+leer +leer

+leer

30 de Octubre

8 de Mayo

20 de Junio

¿Qué nos produce estrés? 

¿Cómo podemos controlarlo? 

Entendiendo los factores que 

generan las situaciones que nos 

agobian y aprendiendo a 

identificar sus consecuencias 

podemos no sólo llegar a 

gestionarlo sino también elegir 

cómo queremos ser y actuar en 

cada momento, y así nos lo 

explicó Jon García Martínez

Gestión del estrés

11 de Abril

+leer

https://pwnmadrid.org/lws-la-sociedad-del-internet-de-las-cosas
https://pwnmadrid.org/lws-la-sociedad-del-internet-de-las-cosas
https://pwnmadrid.org/lws-la-sociedad-del-internet-de-las-cosas
https://pwnmadrid.org/lws-la-sociedad-del-internet-de-las-cosas
https://pwnmadrid.org/lws-como-gestionar-conflictos-en-mis-equipos-de-trabajo
https://pwnmadrid.org/lws-como-gestionar-conflictos-en-mis-equipos-de-trabajo
https://pwnmadrid.org/lws-como-gestionar-conflictos-en-mis-equipos-de-trabajo
https://pwnmadrid.org/lws-como-gestionar-conflictos-en-mis-equipos-de-trabajo
https://pwnmadrid.org/lws-quieres-ser-escuchada-y-recordada-como-hablar-en-publico-con-nuevas-tecnologias
https://pwnmadrid.org/lws-quieres-ser-escuchada-y-recordada-como-hablar-en-publico-con-nuevas-tecnologias
https://pwnmadrid.org/lws-quieres-ser-escuchada-y-recordada-como-hablar-en-publico-con-nuevas-tecnologias
https://pwnmadrid.org/lws-quieres-ser-escuchada-y-recordada-como-hablar-en-publico-con-nuevas-tecnologias
https://pwnmadrid.org/lws-quieres-ser-escuchada-y-recordada-como-hablar-en-publico-con-nuevas-tecnologias
https://pwnmadrid.org/lws-quieres-ser-escuchada-y-recordada-como-hablar-en-publico-con-nuevas-tecnologias
https://pwnmadrid.org/lws-quieres-ser-escuchada-y-recordada-como-hablar-en-publico-con-nuevas-tecnologias
https://pwnmadrid.net/resources/press/77-lws-gestion-del-estres.html
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La sede de Mercer en Madrid acoge esta 

sesión liderada por Mercé Brey, experta en 

liderazgo, diversidad y transformación 

organizacional, y Rosa di Capua, socia de 

Mercer y líder de la iniciativa 

Women@Mercer, para abordar la cuestión de 

la igualdad de género desde el ámbito de la 

diversidad. 

¿Y si la diversidad no 
fuera cuestión de género?

+leer

Silvana Buljan, socia-fundadora de Buljan & 

Partners, imparte este OFC en la sede de 

nuestro CP Nippon Gases, en el que ha habla 

de cómo las empresas han pasado de enfocar 

las decisiones corporativas.
Customer centricity

+leer

19 de Febrero

15 de Marzo

https://pwnmadrid.org/ofc-en-mercer-y-si-la-diversidad-no-fuera-cuestion-de-genero
https://pwnmadrid.org/ofc-en-mercer-y-si-la-diversidad-no-fuera-cuestion-de-genero
https://pwnmadrid.org/ofc-en-mercer-y-si-la-diversidad-no-fuera-cuestion-de-genero
https://pwnmadrid.org/ofc-en-mercer-y-si-la-diversidad-no-fuera-cuestion-de-genero
https://pwnmadrid.org/silvana-buljan-imparte-un-ofc-sobre-customer-centricity-en-nippon-gases
https://pwnmadrid.org/silvana-buljan-imparte-un-ofc-sobre-customer-centricity-en-nippon-gases
https://pwnmadrid.org/silvana-buljan-imparte-un-ofc-sobre-customer-centricity-en-nippon-gases
https://pwnmadrid.org/silvana-buljan-imparte-un-ofc-sobre-customer-centricity-en-nippon-gases
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En esta sesión en las oficinas de Oracle, 

María Sánchez Galdó, fundadora de Just 

Talent, aborda las diferentes palancas para 

vivir la vida con conciencia y foco y así 

poder empezar a escribir el guion de nuestras 

vidas. Fue una charla muy inspiradora y 

práctica. 
Lidera tu vida

+leer

Irene Maestre, experta en Liderazgo digital, 

cambio cultural y talento, imparte este taller 

en las oficinas de Nippon Gases. Durante la 

sesión identificamos los principales retos 

para el desarrollo del talento a través de la 

metodología Design Thinking.
¿Cómo será el líder del futuro?

+leer

Organizamos junto con Europcar una charla 

sobre los retos que afrontamos y el valor de 

la diversidad dentro de las compañías. Sara 

Bieger, Socia Directora en AltoPartners 

Executive Search, y Valeria Peredo, Global 

culture, engagement & change manager en 

Hotelbeds, han sido las ponentes.

Retos y valor de la diversidad 
dentro de las compañías

+leer

En las oficinas de Nokia, la doctora Mª Isabel 

Martínez Castro, well-being manager, habla 

de la importancia de los hábitos de salud y 

de la desconexión tras la jornada laboral 

para mejorar nuestra eficiencia y las 

relaciones personales.
Tiempo para desconectar

+leer

30 de Mayo

5 de Junio

16 de Julio

4 de diciembre

https://pwnmadrid.org/ofc-en-oracle-con-maria-sanchez-galdo-lidera-tu-vida
https://pwnmadrid.org/ofc-en-oracle-con-maria-sanchez-galdo-lidera-tu-vida
https://pwnmadrid.org/ofc-en-nippon-gases-como-sera-el-lider-del-futuro-herramientas-para-transformar-las-organizaciones-a-traves-del-liderazgo
https://pwnmadrid.org/ofc-en-nippon-gases-como-sera-el-lider-del-futuro-herramientas-para-transformar-las-organizaciones-a-traves-del-liderazgo
https://pwnmadrid.org/ofc-en-europcar-retos-y-valor-de-la-diversidad-dentro-de-las-companias
https://pwnmadrid.org/ofc-en-europcar-retos-y-valor-de-la-diversidad-dentro-de-las-companias
https://pwnmadrid.org/ofc-en-europcar-retos-y-valor-de-la-diversidad-dentro-de-las-companias
https://pwnmadrid.org/ofc-en-europcar-retos-y-valor-de-la-diversidad-dentro-de-las-companias
https://pwnmadrid.org/ofc-en-nokia-tiempo-para-desconectar
https://pwnmadrid.org/ofc-en-nokia-tiempo-para-desconectar
https://pwnmadrid.org/ofc-en-nokia-tiempo-para-desconectar
https://pwnmadrid.org/ofc-en-nokia-tiempo-para-desconectar
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PWN Global ha organizado un total de 12 webinars con acceso gratuito para 

tod@s l@s soci@s y Corporate Partners de las diferentes ciudades de la red 

sobre temáticas como: emprendimiento, liderazgo tecnología, coaching, 

finanzas, management o networking.

qu
é 

h
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os

WG

Jumpstart to Success

Daniella Ullmann

08 enero

Judgement - Don't Fear It, Leverage It

Susie Ramroop

17 enero

The Power of Building the Right 

Relationships and Networks - A 

Golden Key to Success

Maureen Simon

12 febrero

Where the Head and Heart Meet -

How to Hone Your Influencing Skills 

for Career Success

Susan Ritchie

12 marzo

How to lead like a coach

Karen Morley

11 abril

How mental maps guide our intuitive 

behavior in negotiations

Georg Senoner

4 junio

Maximizing Service Orientation

Eleftheria Egel, PhD & Vanessa 

Prins-Goodman

25 junio

Master Suppression Techniques 

How to Identify and Dismantle 

Them

9 julio

Complex Problem Solving

Dan Newman

24 septiembre

Managing Distributed Teams

Lisette Sutherland 

24 octubre

Women & Negotiating - the key to 

getting what you ask for

Iris Dorreboom

5 noviembre

Unlocking the Power of LinkedIn

Victoria McClean

3 diciembre
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6 de Marzo

17 de Diciembre26 de Abril
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Varios soci@s y corporate partners 

tuvieron el placer de visitar la 

exposición "Cartas al Rey. La 

mediación humanitaria de Alfonso 

XIII en la Gran Guerra" de la mano 

de la coordinadora de exposiciones 

temporales del Palacio Real, Isabel 

Morán, Coordinadora de 

Exposiciones Temporales.

Visita a la exposición Cartas al 
Rey. La mediación humanitaria de 
Alfonso XIII En la gran Guerra

En mayo presentamos esta nueva 

área que será coordinada por 

Mercedes Puchol, psicóloga y 

voluntaria de PWN Madrid. El evento 

contó con Ana Peláez Narváez, Alta 

Comisionada para la Solidaridad y la 

Cooperación Internacional del Grupo 

Social ONCE y Vicepresidenta 

ejecutiva de la Fundación ONCE para 

América Latina (FOAL).

Presentación del Área de 
Cultura y Sociedad

Acudimos a la inauguración de la 

exposición de Vicente Martínez 

Sanz: Fotógrafo de Vanguardia en la 

sede de la Real Sociedad 

Fotográfica de la mano de Mercedes 

Puchol, coordinadora de nuestra 

área de Cultura y Sociedad.

Visita a la exposición Vicente 
Martínez Sanz: Fotógrafo de 

Vanguardia

CS

+leer

+leer+leer

8 de Mayo

3 de Octubre

18 de Julio

https://pwnmadrid.org/visita-a-la-exposicion-cartas-al-rey
https://pwnmadrid.org/visita-a-la-exposicion-cartas-al-rey
https://pwnmadrid.org/exposicion-vicente-martinez-sanz-fotografo-de-vanguardia
https://pwnmadrid.org/exposicion-vicente-martinez-sanz-fotografo-de-vanguardia
https://pwnmadrid.org/presentamos-el-area-de-cultura-y-sociedad
https://pwnmadrid.org/presentamos-el-area-de-cultura-y-sociedad
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28 de Noviembre
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185
impactos 

41M
audiencia

alcanzada
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https://www.europapress.es/epsocial/rsc/noticia-rsc-pwn-madrid-impulsa-empoderamiento-profesional-mujer-programa-mentoring-2019-20190125165936.html
https://www.europapress.es/epsocial/rsc/noticia-rsc-pwn-madrid-impulsa-empoderamiento-profesional-mujer-programa-mentoring-2019-20190125165936.html
https://www.equiposytalento.com/noticias/2019/01/28/pwn-madrid-usa-el-mentoring-para-el-empoderamiento-profesional-de-la-mujer/
https://www.equiposytalento.com/noticias/2019/01/28/pwn-madrid-usa-el-mentoring-para-el-empoderamiento-profesional-de-la-mujer/
https://www.equiposytalento.com/noticias/2019/01/28/pwn-madrid-usa-el-mentoring-para-el-empoderamiento-profesional-de-la-mujer/
https://www.equiposytalento.com/noticias/2019/01/28/pwn-madrid-usa-el-mentoring-para-el-empoderamiento-profesional-de-la-mujer/
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/pwn-madrid-potencia-el-empoderamiento-profesional-de-la-mujer-gracias-a-su-programa-mentoring-2019.html
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/pwn-madrid-potencia-el-empoderamiento-profesional-de-la-mujer-gracias-a-su-programa-mentoring-2019.html
https://www.europapress.es/epsocial/rsc/noticia-rsc-pwn-madrid-impulsa-empoderamiento-profesional-mujer-programa-mentoring-2019-20190125165936.html
https://www.europapress.es/epsocial/rsc/noticia-rsc-pwn-madrid-impulsa-empoderamiento-profesional-mujer-programa-mentoring-2019-20190125165936.html
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https://www.observatoriorh.com/orh-posts/200-personas-apoyan-la-presentacion-de-professional-womens-network-en-toledo.html
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/200-personas-apoyan-la-presentacion-de-professional-womens-network-en-toledo.html
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/el-11-de-junio-pwn-madrid-y-la-uclm-celebran-en-toledo-la-jornada-jornada-avanza-lidera.html
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/el-11-de-junio-pwn-madrid-y-la-uclm-celebran-en-toledo-la-jornada-jornada-avanza-lidera.html
https://www.encastillalamancha.es/castilla-la-mancha/toledo/llega-a-toledo-pwn-una-red-para-fomentar-el-liderazgo-y-la-promocion-profesional-de-la-mujer/
https://www.encastillalamancha.es/castilla-la-mancha/toledo/llega-a-toledo-pwn-una-red-para-fomentar-el-liderazgo-y-la-promocion-profesional-de-la-mujer/
https://www.encastillalamancha.es/economia/un-evento-en-toledo-para-encumbrar-la-igualdad-en-el-proceso-de-transformacion-empresarial/
https://www.encastillalamancha.es/economia/un-evento-en-toledo-para-encumbrar-la-igualdad-en-el-proceso-de-transformacion-empresarial/
https://www.encastillalamancha.es/educacion/es-un-fallo-del-sistema-que-la-igualdad-no-este-ligada-a-la-reputacion-de-la-empresa/
https://www.encastillalamancha.es/educacion/es-un-fallo-del-sistema-que-la-igualdad-no-este-ligada-a-la-reputacion-de-la-empresa/
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/200-personas-apoyan-la-presentacion-de-professional-womens-network-en-toledo.html
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/200-personas-apoyan-la-presentacion-de-professional-womens-network-en-toledo.html
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/200-personas-apoyan-la-presentacion-de-professional-womens-network-en-toledo.html
https://www.observatoriorh.com/orh-posts/200-personas-apoyan-la-presentacion-de-professional-womens-network-en-toledo.html


M
E

M
O

R
IA

 2
0

1
9

P W N  M A D R I D  

58

http://www.diariosigloxxi.com/texto-diario/mostrar/1639392/wayra-lanza-primer-co-investment-day-invertir-hasta-2m-startups-lideradas-mujeres
http://www.diariosigloxxi.com/texto-diario/mostrar/1639392/wayra-lanza-primer-co-investment-day-invertir-hasta-2m-startups-lideradas-mujeres
https://www.agendaempresa.com/106083/wayra-lanza-encuentro-invertir-startups-lideradas-mujeres/
https://www.agendaempresa.com/106083/wayra-lanza-encuentro-invertir-startups-lideradas-mujeres/
http://www.24espana.com/espana/la-comunidad-impulsa-proyectos-empresariales-liderados-por-mujeres-mayores-de-50/893902-noticias
http://www.24espana.com/espana/la-comunidad-impulsa-proyectos-empresariales-liderados-por-mujeres-mayores-de-50/893902-noticias
https://theworldnews.net/es-news/la-comunidad-impulsa-proyectos-empresariales-liderados-por-mujeres-mayores-de-50
https://theworldnews.net/es-news/la-comunidad-impulsa-proyectos-empresariales-liderados-por-mujeres-mayores-de-50
https://www.innovaspain.com/pwn-wayra-mujer-emprendedora/
https://www.innovaspain.com/pwn-wayra-mujer-emprendedora/
https://www.efe.com/efe/espana/efeemprende/el-proyecto-m-50-apuesta-por-talento-emprendedor-de-mujeres-con-experiencia/50000911-4119017
https://www.efe.com/efe/espana/efeemprende/el-proyecto-m-50-apuesta-por-talento-emprendedor-de-mujeres-con-experiencia/50000911-4119017
https://www.abc.es/espana/madrid/abci-comunidad-impulsa-proyectos-empresariales-liderados-mujeres-mayores-50-201911230227_noticia.html
https://www.abc.es/espana/madrid/abci-comunidad-impulsa-proyectos-empresariales-liderados-mujeres-mayores-50-201911230227_noticia.html
https://www.mujeremprendedora.net/professional-womens-network-madrid-wayra-impulsan-emprendimiento-senior/
https://www.mujeremprendedora.net/professional-womens-network-madrid-wayra-impulsan-emprendimiento-senior/
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youtube:

facebook

twitter

instagram

linkedIn:

newsletter y e-mail
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únete a PWN Madrid

Sofía Martínez Elduayen
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http://www.linkedin.com/in/digitaldesignsofiamtzelduayen
mailto:information@pwnmadrid.net
mailto:information@pwnmadrid.net
https://www.pwnmadrid.org/
https://www.pwnmadrid.org/
https://www.linkedin.com/company/pwn-madrid
https://www.linkedin.com/company/pwn-madrid
https://www.instagram.com/pwnmadrid/?hl=es
https://www.instagram.com/pwnmadrid/?hl=es
https://twitter.com/pwnmadrid
https://twitter.com/pwnmadrid
https://es-es.facebook.com/EPWN.Madrid
https://es-es.facebook.com/EPWN.Madrid
https://www.youtube.com/channel/UC5MJpUZK9UgJbIq9pJmFPqA
https://www.youtube.com/channel/UC5MJpUZK9UgJbIq9pJmFPqA
https://pwnmadrid.org/unete
https://pwnmadrid.org/unete



